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Aos DEZ DIAS DO MES de MAIO de dois mil e vinte E DOIS, reuniram-se o0s
Conselheiros LAIS ELIANE ALVAREZ e ELZA DIAS, de forma presencial, com a
seguinte pauta Regimental: analise DAS PRESTACOES DE CONTAS DA CAIXA DE
2021

PARECER PRESTAGCAO DE CONTAS 2021.
RELATORA Prof. LAIS ELIANE ALVAREZ

Consideramos que houve proposta em 2021 de Projeto de Lei do Sr. Prefeito
Municipal que pretendia levar a Camara Municipal, onde utilizaria o CNPJ da Caixa e
juridicamente onde esta atualmente o patriménio do Plano de Salde, para a criagao Tal
proposta, se confirmada, constituiria grave perda do patrimdnio do Plano de Saude, que se
encontra hoje em poder da Prefeitura Municipal de Cubatao, principalmente na forma de
um parcelamento a longo prazo de empréstimo calculado em mais de R$ 200 milhées, que
os conselhos tanto Administrativo, como Fiscal ja denunciaram ao MP, pedindo auditoria
externa dessas planilhas, por considerarem que esses calculos ndo estao de acordo comas
os cotratos do empréstimo e nem mesmo com adequada atualizagdo monetaria. Essa
divida foi atualizada pela Caixa em R$ 78.285.351,41 para janeiro de 2022. Sem contar a
perda de todos os servigos que a Caixa oferece aos seus mutuarios que contribuem
anualmente com mais de R$ 17 milhdes (2022) ao ano.

1. O GERENCIAMENTO INEFICIENTE DA CAIXA:

O Superintendente da Caixa, ndo sendo mutuario, e de livre indicagdo do Sr. Prefeito
Municipal, ndo tem investido em um gerenciamento adequado aos interesses dos mutuarios
da Caixa, que sofreram, nos ultimos anos, até mesmo contingenciamento de despesas e
suspenséao de cirurgias eletivas, sem que antes sejam tomadas medidas de contencao de
gastos e de Auditorias.

Nao cumprimento do Orcamento previsto pela propria Caixa. No total havia uma
previsdo Orgamentaria de R$ 57.915.000,00 e, por falta dos repasses da PMC, novamente,
foi arrecadado um total de R$ 40.730.500,41, sdo 17,2 milhdes arrecadados.

Falta de funcionarios concursados paracompletar o quadro, pois temos apenas 18
em ecercicio e 4 funcionarios afastados. Impedindo e dificultando concessao de férias e
licencas médicas e até revezamento para o atedimento diario aos mutuarios.

2. FALTA DE ESTRUTURA DO PREDIO E DE CONDIGOES DE TRABALHO:
Nos Ultimos anos n&o houve orgamento para manutengéo predial.
A deterioracéo dos equipamentos e estrutura fisica da Caixa € visivelmente um descaso
com o patrimdnio da Entidade e com seus funcionarios. E fato sabido que a Caixa chegou
a ficar sem papel higiénico e outros materiais imprescindiveis ao seu funcionamento, por
falta de gerenciamento das compras. O proprio orgamento anual proposto para esse fim
prova isso. A falta de manutengéo na parte elétrica foi causa de varias panes e principios
de incéndio, dificultando o funcionamento da Caixa, deixando os funcionarios e mutuarios
receosos e inseguros.
Para 2022 estéo previstos R$ 80 mil para manutengéo do prédio, e nada do orgament "\\/,t-i)
de R$ 100mil foi gasto em 2021.

3. ARRECADAGAO DE 3,28% FUNCIONARIO + 3,28% PATRONAL PARA O
ORCAMENTO:
Pela segunda proposta de Orgamento para 2022 recebida em 3 de agosto de 2021,
observamos que ha uma previsdo de diminuicao de arrecadagao de quase R$ 900 milem |,
dependentes de ativos. Solicitamos os seguintes esclarecimentos:
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Houve desligamento de quantos mutuarios para que fosse feita essa proje¢ao?
Qual a justificativa para essa diminuigao?

DESCRIGAO DE

ARRECADADA

ATUALIZADO
AGO 21

ARRECADADO

RECEITAS CORRENTES

2019

2020

2021

RECEITAS DE
CONTRIBUICOES

15.758.675,72

17.104.251,36

16.193.000,00

16.396.000,00

diminui¢do em
relagdo a 2020

-708.251,36

CONTR. DE SERVIDOR
ATIVO-AMH

100.51

4.279.222,67

4.336.754,46

4.298.726,06

4.200.000,00

-136.754,46

CONTR. DE SERVIDOR
INATIVO-AMH

100.51

4.366.446,72

4.829.443,77

5.097.190,57

5.030.000,00

200.556,23

CONTR. DE COOP.-AMH

100.51

760.358,46

805.849,73

808.703,83

825.000,00

19.150,27

CONTR. DE SERVIDOR EM
LICENGA
S/VENCIMENTOS-AMH

100.51

14.546,81

16.255,81

24.494,57

20.000,00

3.744,19

CONTR. DE
DEPENDENTES E COOP.
ATIVO-AMH

100.51

3.935.942,16

4.484.338,45

3.589.201,93

3.600.000,00

-884.338,45

CONTR. DE
DEPENDENTES E COOP.
INATIVO-AMH

100.51

2.378.356,25

2.608.317,76

2.679.641,50

2.700.000,00

91.682,24

CONTR.DE
DEPENDENTES E COOP.
COOP.-AMH

100.51

23.067,05

20.044,95

18.632,88

20.000,00

44,95

CONTR. DE \
DEPENDENTES E COOP.
EM LICENGA S/VENCIM-
AM

100.51

735,6

3.246,43

1.220,44

1.000,00

~2.246,43

CONTRIBUIGAO PATRONAL
N&o ha como entender a diminuigdo Patronal para 2022 em mais de R$ 3 milhdes em
relagdo a 2020, sendo que a diminuigéo prevista nos ativos € na contribuigéo dos

dependentes, que ndo recebem nenhuma contribuigao patronal.
Qual a justificativa para essa diminuicdo em relagdo a 2020, quando nédo houve

repasses em atraso?
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMEN TARIAS

ARRECADADA NOS TRES PREVISTO |PREVISTO L
S EXERCICIOS ANTERIORES PARA PARA e
| DE JAN
2018 2019 2020 2021 ; B A TUN21 | 2021
cobens s [12.817.384,31 | 12.422.405,83 | 13.585.230,00| 9.643.239,81 | 10.270.000,00 | 7.000.921,68 | 37 30
CONTRIBUIGCOES Rl
pamovAISATVO- | 6.604.780,11 | 5.830.390,49 | 6.506.553,46 || 4.318.947,45 | || 4.100.000,00 | 2.033.624,21 | 43 3¢
CONTRIBUICOES i -
PATROVAI INATIVO- | 5.256.720,00 | 5.654.407,24 | 5.958.059,19 | 4.152.386,54 | 4.740.000,00 [2.373.113,88 | 4g 494
CONTRIBUICOES 0
PATRONAIS 955.88420 | 937.608,10 | 1.120.617,35 | 1.171.905,82 | 800.000,00 | 394.768,31 |4 a9
PENSIONISTA-AMH 7

4. MAIS DE R$ 7,4 MILHOES DE JUROS DOS REPASSES EM ATRASO DAS
CONTRIBUIGOES PATRONAIS AMH-PMC DESDE 2015/16
Em 2015 e 2016 houve quase que completa falta de repasses patronais, gerando um
enorme problema financeiro para o Plano de Salde que ndo conseguia receber da
Prefeitura os recursos para pagamento de seus fornecedores. Foram varios anos e
parcelamentos para que tudo fosse pago. Mais de R$ 35 milhdes foram pagos em dividas {
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fragilizou os atendimentos e houve muitos descredenciados desde 2015.
Orgamento de 2021 n&o esta sendo cumprido na arrecadagéo Patronal. Dos quase R$
12 milhées de repasses em atraso previstos para pagamentos este ano, foram
repassados até junho de 2021 apenas 18%, equivalente a R$ 2,2 milhdes.
Se continuar assim em 2021 n&o atingiremos 70% do Orgamento Total previsto de R$
60,8 milhdes (segundo o ultimo informe de 03/08/21).
Por outro lado, em 2022 nao ha previsdo de pagamento nenhum em repasses atrasados
da PMC. Isso nao esta correto, pois desde 2015 temos repasses patronais néo
cumpridos no periodo. A Ultima atualizacao foi de R$ 14 milhdes, e 0 montante pago em
anos anteriores ainda nao tinham sido corrigidos monetariamente desde 2015. Os R$
2,2 milhdes pagos em 2021 nao devem sequer cobrir essas corregoes.
Houve um parcelamento de Precatoério da CMT de quase 10 milhGes, segundo a ultima
atualizacdo apresentada. O parcelamento esta na linha das contribuigdes patronais AMH
Sentenga Judicial — Principal -valor anual de R$ 630 mil. Para 2022 restaram ainda R$
7,4 milhdes referentes aos juros e corregdes dos repasses atrasados.

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS DE ANOS ANTERIORES
ARRECADADA ARRECADADA PREVISTO EXEC. JUN
DESCRICAO 2018 281 2020 2021 DEJAN A JUN2I e
oot e e o | o 0 2.409.437,41 0 1232.604,82 | 4 594
CONTRIBUICOES PATRONAIS
INATIVO-AMI (ANOS ANTERIORES) 0 0 0 1.374.882,25 0 826.896,24 | 37 6%
PRINCIPAL ;070
CONTRIBUICOES PATRONAIS
PENSIONISTA-AMI (ANOS o | o 0 233.038,46 0 139.914,22 | 378
e bcL e, | 0 | O 0 76.235,32 630.000,00 0 0,0%
ST e > | @ | O 0 2.409.437,41 0 0 0,0%
N s eamee | 0 | 0 [[EHOE 1.374.882,25 0 0 0,0%
reNoMsTAAmMuLTASERos | O | O 0 233.038,46 0 0 0,0%

REPASSES EM ATRASO DA CMT DESDE 1997:
A CMT tem uma divida de mais de 23 anos ( 1997 a 2000) que depois de inimeras

tentativas de parcelamento ndo cumpridos foi a Precatério na justica(2003) e foi
atualizada em R$ 10 milhées (pag. 2 balango patrimonial 2020), que esta sendo
parcelada, pelo menos o Cacasm votou varias vezes favoravel. Esta relatora foi contra.

Agora fica a pergunta, a PMC tem credibilidade para pagar parcelamentos?

A Caixa tem compromissos a honrar com seus fornecedores e um orgamento

sempre apertado, desde 2015, devido aos problemas de insolvéncia da administragao

municipal.

Sio R$ 10,3 milhdes a pagar a partir de janeiro de 2022.
5. FALTA DO CUSTEIO DO FUNDO DE PREVIDENCIA:

O Fundo de Previdéncia que sempre utilizou os funcionarios, o imével e todos os
recursos da Caixa, como agua, luz, telefone, internet e informatica, servigos terceirizados e

seguranca, custos nada baratos, somente veio a contribuir em 2018, depois de muita
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cobranga do Conselho Fiscal. Conforme artigo 8° da Lei Municipal n® 3040/2005, a Taxa de
Administracdo destinada ao Custeio do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Cubatéo, ndo podera exceder a 2% (dois por cento) do valor total bruto da
folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Municipio. O estudo
da FGV processo 535/2019, em sua minuta de Projeto de Lei, propde o limite de 2% para
o gerenciamento do Fundo. Como a Caixa pode fazer tal servigo por apenas R$ 1,8 milhdes,
nem 50% do Orgamento proposto? Segundo os dados dos Balancetes a média dos Gltimos
5 anos paga pelo FUNPREV E DE R$ 1,2 MILHOES POR ANO. Entendemos que a Caixa
tem pago despesas do Fundo durante todos esses anos. Em 2021 orepasse doCusteio
fo de R$ 1.724.254,45, bem abaixo da estimativa feita pela propria Caixa em 2018 de
R$ 4 milhdes necessarios para o Custeio dispendido pelo FUNDO.

CUSTEIO PAGO PELO FUNDO DE PREVIDENCIASEGUNDO BALANGO DOS
ULTIMOS 6 ANOS

TAXA DE CUSTEIO PAGA PELO FUNPREV
2016 2017 2018 2019 2020 MEDIA 5 ANOS
ZERO ZERO 2.704.436,56 | 1.942.933,85 1.825.040,67 1.294,482,22-4
-4 milhoes -4 milhdes | -1,3 milhdes -2 milhdes -2,2 milhdes -13,5 milhdes

Faltaram uma média de R$ 2,7 milhées por ano, para que o FUNDO pagasse
suas despesas previstas no orgamento, estimados em total de R$ 13,5 milhées a
menos até 2020.

6. INICIO DA FISCALIZAGAO DAS FATURAS POR AUDITORIA MEDICA EM 2020 e
INTERROMPIDO EM 2021:

Finalmente, apds muitos anos solicitando, em 2020 foi iniciado um contrato de Auditoria

Médica para os Hospitais Credenciados. Este Conselho solicitou um agendamento de

reunido com a empresa. Porém até o momento ndo obtivemos resposta ao oficio

COFISCASM 04/2021 item f.

As despesas Hospitalares em 2019 foram R$ 29,2 milhdes e houve uma diminuigéo para

24 3 milhdes em 2020. Em 2021 as despesas AMH ficaram em R$ 33,6 milhées. Como o

contrato encerrou-se em agosto, presumimos que houve um consideravel nas despesas

AMH.

Os servigos Odontoldgicos ficaram em 1,5 milhées aproximadamente.

7. NECESSITA MELHOR GERENCIAMENTO DAS DESPESAS COM SERVICOS
TERCEIRIZADOS:
As despesas pagas pela Caixa podem ser melhor gerenciadas, principalmente ao que
se refere os contratos de prestagdo de servigos. Ex : Unificacdo dos contratos para
gerenciamento do Sistema de faturamento e de guias de atendimento. Pagamos valores
atuais por vérios sistemas obsoletos. Recomendamos um estudo junto a outras instituicoes
para avaliar estas despesas tdo superior ao esperado, além de acatar as propostas d&,
tltimo Estudo Atuarial Anual. 0 : 1{-

8. FALTA DO ESTUDO ATUARIAL ANUAL \‘P
Conforme a Lei 3622/2013, artigo 14, a Caixa devera realizar, anualmente, um estudo
técnico atuarial. Esse estudo deve orientar o gerenciamento da Caixa. Em 2019 a empresa
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ETA venceu a Licitagdo para o Estudo Atuarial, que ndo acontecia desde 2009 nesta
autarquia. Porém foi um estudo superficial e cumpriu parcialmente a maioria do termo de
referéncia. Exigindo varias cobrangas dos conselheiros para no fim nao ficar de acordo com
o esperado. Aguardamos o estudo de 2021, porém nao aconteceu, embora sempre
estejamos cobrando continuamente em nossos relatorios.

9. ANEXO 1 - METAS E PRIORIDADES- PAG 61 PROC.429/19
QUADRO | - PRIORIDADES

A. Implementagado de um sistema de gestédo e auditoria que propicie melhor controle
das despesas da AMHO e permita o gerenciamento do sistema, identificando e
tornando eficiente a intervengao nos mecanismos de controle;

Relatora : A auditoria teve seu contrato vencido em agosto de 2021.

B. Aprimoramento do atendimento da AMHO para os mutuarios participantes do

sistema, com vista a universalizar a prestagao de servigos médicos e hospitalares a
totalidade dos servidores;
Relatora : Nao vemos interesse da Superintendéncia em universalizar o
atendimento a todos os servidores. Pelo contrario, emitiu oficio apoiando o
uso do CNPJ da Caixa para Onica finalidade Previdenciaria. Negando o
patrimdnio e os servigos que sao tdo caros aos mutuarios.

C. Reestruturagao administrativa;

Relatora : A Comissdo de reestruturagao foi extinta e ja solicitamos que fosse
retomada.

D. Implantagéao do plano de cargos e salarios;

Relatora : Somos favoraveis a implantagdao do plano de Cargos, mas nao ha
reposi¢do de servidores por concurso, ndo ha concurso em vigor e o ultimo
que havia ndo foram chamados todos os que passaram. Quadro de
funcionarios totalmente defasado. No Uultimo més aposentou o perito
odontolégico. Esta sendo uma dificuldade para encontrar uma nova indicagao,
o que paralisa os servigos aos mutuarios.

E. Implementacdo de estudos atuariais nos termos da legislacdo, com objetivo de
alcangar equilibrio financeiro e orgamentario da autarquia.

Relatora : Ndo ha estudos atuariais a excegao do que foi feito em 2019. E nao
ha previsdo para este ano de 2022.

QUADRO Il - METAS

F. Aperfeicoamento do atendimento da Assisténcia Médica Hospitalar e Odontologicd |
quanto as receitas, adequando as contribuicbes aos processos e controle;
Relatora : Somos contra qualquer aumento de contribuigdo sem que todas as
agdes mitigadoras e de boa gestao sejam implementadas. Sem que haja estudo |
atuarial competente. Sem que sejam repassados os valores devidos pela PMC.

G.Manutengéo do prédio administrativo, visando melhores condigdes de trabalho
dentro de padrdes ergométricos e propiciar melhor atendimento ao mutuario;
Relatora : Este ano havia orgamento de R$ 100 mil, dos quais foram gastos
apenas R$ 1,8 mil. O prédio continua sem manutencao.

H. Obtengédo do AVCB;
Relatora : Aguardamos a regularizagao urgente.

5 [=
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|. Adequagao da legislagéo para o equilibrio financeiro atraves:

Coparticipacdo, fator moderador e expansdo de pericia médica/hospitalar e
odontolégica
Relatora : Somos contra qualquer aumento de contribuigdo sem que todas as
acdes mitigadoras e de boa gestdo sejam implementadas. Sem que haja estudo
atuarial competente. Sem que sejam repassados os valores devidos pela PMC.

10.EMPRESTIMOS DEVIDO PELA PMC DESDE 1996/1997, RECALCULADOS DE R$
200 MILHOES PARA R$ 74 MILHOES.

EMPRESTIMO PMC REALIZADO ATE JUNHO DE 2019 X ORCAMENTO 2019(pag. 83 e 84 do PROC
429/2019 -ORCAMENTO PARA 2010)

Um dos principais problemas para o orgamento, € a falta da previsdo do pagamento
integral das parcelas por parte da PMC. Segundo a planilha do Empréstimo elaborada pela
Caixa, a PMC nao repassa nem metade dos valores mensais. Nao repassou nem mesmo
os valores que constavam no orgamento em 2018, 2019 e 2020. Percebemos que a PMC
ndo paga a atualizagdo monetaria estabelecida em CONTRATO como essencial, pois
ainda usa a TR. Como indexador, sdo clausulas irrevogaveis e irretrataveis assinadas por
dois Ex-Prefeitos em 96/97e repactuada por um terceiro em 2002,onde ja reduziram os
juros de 2,5% para 0,5% ao més. Além de aumentar o prazo de 96 para 360 meses.
Irrevogéavel também a garantia de pagamento através da primeira parcela do ICMS
Municipal, que a Caixa n4o cobrou mesmo durante a grave crise de néo repasses nos anos
2015/16.

Citamos a legislacdo que regulamenta as dividas da PMC com a Caixa:Art. 119. Lei

609/65 A Prefeitura Municipal de Cubatio é obrigada:

| - A pagar a Caixa a contribuigao referida no item n° 1V do artigo 68;

Il - RMRA a pagar as amortizagées, juros e encargos dos empréstimos que lhes forem

concedidos pela Caixa, com a observancia do que dispée o artigo 80, inciso I, desta Lei,

no prazo e condigbes que vierem a ser estabelecidos nos instrumentos
correspondentes;

A PMC pagou em média, até 2020, 44% do valor devido ( Vide pag. 1743 do processo
4220/2001). Em sua Ultima atualizagao o saldo devedor ficou em R$ 202.473.048,26 (pag.
1784 processo 4220/2001).

Ao que parece, a PMC, USA OUTRA PLANILHA, apenas atualiza monetariamente o
valor de cada amortizacdo, esquecendo completamente o saldo devedor e as clausulas do
contrato. O Conselho fiscal, em varios pareceres ja exigiu uma auditoria externa nessa
planilha. Inclusive porque o TCE, em seu relatério TC-2280.989.17-9 fls 13, informa que a
Caixa nao registra corretamente no seu Balango Patrimonial o valor do empréstimo, e que
ha um erro de calculo nos juros quando ha atraso das parcelas. Ndo se pode ignorar as
solidas clausulas do contrato feita em 96/97( pag. 1605 a 1612 proc. 4220/2001), antes da

Lei de responsabilidade fiscal. As divergéncias de célculo entre a PMC e a Caixa estao\

observadas nas paginas 05 a 10 do Processo 4220/2001, é de vital interesse dos mutuarios
que a Caixa corrija os valores da Planilha para que sejam validados pelo TCE.

Para nossa surpresa, este ano, a Caixa mudou os calculos e o valor do saldo devedor
foi rebaixado para R$ 74 milhdes.

Os dois conselhos enviaram representacédo ao Ministério Publico Municipal a fim de
proteger o patriménio do Plano de Satide através de uma auditéria independente destas
planilhas de dividas, pois nao & aceitavel que o erro seja tamanho que cause uma diferencga
de calculos de mais de R$ 130 milhdes. Principalmente porque a PMC mal tem pago os
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juros deste empréstimo e abate primeiro a amortizagao da divida e depois os juros, coisa
gue nenhum banco faria.

Em 2021, o orgamento do empréstimo era de R$ 7,5 milhdes e o efetivamente\
pago foi de R$ 5,4 milhoes.

)
|
|
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CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CUBATAO

i3

ESTADO DE SAQ PAULO
EMPRESTIMO
Lal Municipal n® 264822012
H* ge Parcelas: 283
2016
Més nSParcels | Valordevido | Dstavencimento | valor pago Data paglo Divlnta "”! Calxa (20%) AMH (80%)
niro 181 1.454.530,05 IEOT0NE 766 11121 27002016 658.816.62 153.222 63 612.690.73
|agosio 182 1.638.633.70 250812018 773878 60 071272016 285 955.70 154 735,00 618 B6Z 40
selemboo 183 1.501.376.62 25032018 820 724 10 20032017 67165252 165 944 82 62377928
uiubo 184 1.653 380,48 261102018 765416 96 110472017 767.663.52 153.023.3% 61233357
{novemtro 185 1.582.000.45 25112016 | LT eSlAn ) QRCS2NT 81256348 150 457 BO 6187120
3826M0 185 1628 g2 a0 o | TISOIEST 1Toeas? S1) 557 41 155 215 31 62063128
TOTAL 6.412.857,35 1 4.683 348.04 4.745.508,31 532 655,81 373067843 |
2017
Més ntParcola | Valordevido | Datavencimento |  valor pago Data pagto e Caixd [20%] AdiH (80%)
Zneio BT 1721371 31 25012007 764,557 30 15:032217 §55.864.01 152 S01.45 G11 GOS B4
{eversio 188 1.447.502 28 25022mT SIB.TT0O4 4y 0T 13 H1.413.00
v g 18D 1.667.655.19 5007 745.737 52 032317 28 863 27 149 757.58 £5030 M
Aol 190 1,364 22794 G40 T G34.797.18 ZpETIT TZ0 432 16 133 5% 55 el ko
maio 191 1.540.675.02 2502017 578 879.26 2052317 B41 795 06 135 775 85 55510347
Juntip 192 1,452 509.57 25082017 653 243,19 23052217 B0 56538 135 548 64 545 534 55
uiha 83 1508 813.73 250722017 5E5.448.34 25072217 33853 137 285 67 52515867
0%y 104 1485 4TE N ZSNEFNT BI7 143 24 sy B07.733.07 135548 55 542 194 59
eembo 185 1.360.622.00 25082017 H89132 25002017 TITELS 8 129.194.00 S18.778 42
CUILDT 196 1 362 703 0B ZEIWF017 Gés 208 08 25002017 735.500.02 178 841 51 £15 365 45
|revembra 187 138197583 2815017 842 44311 a1207 1 632,72 126 458 82 HECE
Gezambry 198 1 381 165 36 25202017 G40 87818 261ZZNT T40.477.20 178 13563 512 643 53
TOTAL 17.800.084.57 B.164.479,42 9.644.605,15 1.632.605.88 6.531.563,54
2018
s neParcela | Valor Data valor paga Data pagto Litowrs reey Caixa {20%) AMH (80%)
||anero 164 1.850.508 01 250172018 635 wi3.20 FERIDI B 74§ 554,51 i77.752.04 511 130.56
|revereire 200 1.3590.508.01 25027918 537 12825 225018 743.356.75 127.420.65 529.118.50
margs 201 157968342 25062318 £35.383 20 23032018 744.310.13 127079662 | . 5CA30653
atwil 202 1.378.5680.62 25042018 BIIE1E4 ZECL08 745 262 28 124 723,67 S08.694,67
ralp 203 1.378.058 54 250872018 53185339 25082018 744.218.20 126.370.0% 806 442,71
nho 204 1.377.280,35 25052018 530 038 43 FE062018 78717192 125.017.69 504 070,74
juiha 205 1576 452,52 A0 $i5.32348 IBTTC8 T45.12942 12555570 50255378
agosta 206 1.375647.23 250372018 626588 £3 24082018 749 088 70 12531171 501 24882
BEEMb 207 1374 843355 25052018 82472557 24052018 750,046 79 124553 71 455 33455
ouiLbre 208 1.373 240 &8 Z51002018 623.028 62 25102318 75021226 124 508 72 258 42290
rovembro 200 1,372 440 14 12018 617.733.78 2120018 754706 38 123 50478 4684 187.01
cerernbte 210 137104573 15/ 22018 418882 81 21122518 785 676.52 12310378 40371405
Adintamento 2 350 1.374 04128 25052031 31151431 117152018 1.062.526.97 62 302 86 246217145
rcolas 30 1373 641.14 2508:0081 51151434 1§04 002518 105297683 52 302 55 749 714 45
TOTAL 19266 972,66 8.166.440,29 11.100.432.37 1633 283 08 §533.162.23
2018
tods neParcela | Valordevido | Data valor pago Data pagto B m’“““"‘“’ Caixa (20%) AMH (30%)
jsieiT 2:1 137058358 2E212019 £1420385 2501708 76329 17282077 45135308
‘overniro 242 1370 05Z 35 2502201 512 433 50 22022019 75702348 122.487.76 4539.951,12
Imata 213 138527340 25062012 1057384 25037019 758 596,46 122.134.79 488.539.15
abal 214 1.358 486,26 25042019 £08.903 59 25047019 168 5777 121 78185 23712718
[man 215 1387700 54 28082018 $07.144.04 2404019 T6A 55490 121.428.81 48371323
I;q_amo 214 1.356.917.4% 20082010 65 378.C8 ZLC07019 761 538 37 12107563 48230324
ing 217 1.950.355.09 25072018 £03 £14.13 250772019 762.741.83 120 722,83 452.851.3C
{TeTAL §.576.375,51 235235283 $.317.5%6.58 35247283 3258590, |
[ACUMULLADG 20162019 | 56.058,194,09 | | 2426c 63088 | | 2081185844 | 08132814 | 2020830454 |
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11. RESTOS A PAGAR- VALORES DEVIDOS AOS FORNECEDORES AMH:

2015

2016

2017

2018

2019

PAGOS COM ATRASO
FORNECED

12.428.190,80

12.428.190,80

22.790.696,02

12.528.150,32

4.590.202,32

A falta dos repasses em 2015/16 causou uma enorme divida com credores, que chegou
a acumular em mais de R$ 22, 7 milhdes em 2017. Continuamos a pagar as dividas sem o
correspondente repasse da PMC, ja que a previsdo orcamentéria ndo era cumprida,
ocasionou contingenciamento de despesas por parte do superintendente todo final de ano,
com a suspensao de cirurgias eletivas e outros tratamentos por varios anos. Sem que este
conselho fosse atendido nas sugestdes mitigadoras e através de estudos atuariais que
antecedessem tais medidas.
VOTO DA RELATORA:
Considerando todos os problemas elencados acima, REJEITAMOS as contas de
2021, principalmente:
1. Nao cumprimento dos repasses em atraso em 2020 e 2021, falta de projec¢éo
orcamentaria para o pagamento destes R$ 14 milhdes que ainda ndo foram

atualizados monetariamente para o ano de 2022.

2. Nao cumprimento do pagamento do empréstimo no orgamento de todos os anos
anteriores. Diferenga muito grande no valor do saldo devedor do empréstimo, agora
também aplicado pela Administragdo da Caixa. Causando uma diminuigdo de R$
130 milhdes em 2021 que ndo pode ser aceita sem uma auditoria independente. O
que percebemos é que a PMC repassa somente o que precisa e ndo o que deve.

o b w

. Diminuigao de valores em contribuicdes de dependente sem justificativa.
. Diminuigao de valores em contribuigdo patronal sem justificativa.
. Projecéo de despesas totais no mesmo nivel de 2019. Diminui¢cdo de Orgamento

de 2021 de R$ 57 milhdes para menos de R$ 40 milhées em 2022.
6. Falta a Cobranga dos repasses em atraso. Inclusive sem a cobranga de juros e

multas que ainda nao foram regulamentados, mas que estao previstos em Lei. Ha
previsdo no orcamento de sentenga judicial em R$ 2,9 milhdes para 2021, porém
até junho nao foi repassado nada(zero).
7. Nao cumprimento da Lei no que se refere aos Estudos Atuariais e falta de interesse
na melhoria da gestao da Caixa.
8. Falta de zelo pelo patriménio e pelos interesses de seus mutuarios, visivel na
depreciacéao do prédio e no trato com as dividas.

9. Falta de interesse na universalizagao do atendimento médico dos servidores
municipais, e pelo contrario, incentivo em documento escrito a extingédo da finalidade

social da Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatéo.
LAIS ELIANE ALVAREZ

RELATORA

Os conselheiros, apés lido e discutido o relatério apresentado, resolveram pela aprovagéao em
sua totalidade. Rejeitando as Contas de 2021. A reuni&o encerrou-se as14h

LAIS ELIAN{

Presidénte

AREZ
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pbatéo, 10 de maiode 2022.



