Conselho Administrativo da Caixa de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Cubatdo

Estado de Sdo Paulo
Biénio 2009/2011

476° da Fundagdo do Povoado
60° da Emancipagéo

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA n° 09/2009

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de dezembro do ano de 2009, as 14hs e 30minutos, nas
dependéncias da Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatédo, com o
comparecimento dos (as) conselheiros (as). Marcio Asenha de Freitas, Afonso Ligorio
Alves de Ataides, Elenizia de Oliveira Garcia, Rafael Ferreira de Abreu (ausente),
Jodo Paulo Pucciariello Perez, Simone Eleno de Oliveira Loureiro, José Lazaro da
Silva (conselheiros efetivos), Patricia Luz (ausente), Jodo Batista Pieruzzi Filho
(suplente presente), para a realizagdo da nona reunido EXTRAORDINARIA do
CACASM, pés posse. Verificado o quorum regular, foram instalados os trabalhos do
dia, pelo Sr. Presidente do CACASM (Sr. Afonso) Ordem do dia: Leitura de e-mail
anénimo — apdcrifo, encaminhado a diversos setores da Caixa de Previdéncia, inclusive
Superintendéncia, e a diversos mutudrios, apresentado ao Conselho Administrativo da
Caixa na titima reunido ordinaria para conhecimento dos membros que ndo o receberam
e eventuais deliberagdes ou resposta. Apoés breve discussdo, o Conselho, por
unanimidade, entendeu pertinente que fosse dada uma resposta, devidamente publicada
através desta ATA no site da Caixa de Previdéncia, com a maior brevidade possivel,
acerca das matérias técnicas que envolvem a Autarquia, em nome da transparéncia.
Quanto aos assuntos de cunho pessoal, dada sua abrangéncia e amplitude, em razéo da
ndo apresentagdo de provas concretas e face a repercussdo de ordem moral a alguns
membros do CACASM, o Conselho ndo se manifestard, apenas analisara as matérias
técnicas relacionadas a Processos Administrativos tratados e que ainda serdo tratados
pelos membros do Conselho, colocando a disponibilidade dos o6rgdos fiscalizadores —
Ministério Pablico, Céamara Municipal, Poder Executivo e Tribunal de Contas - quaisquer
Processos ou matérias em tela, obedecendo-se as exigéncias legais. O CACASM
entende que, ainda que o e-mail seja andnimo e com conteudo pessoal, por serem
mencionados eventuais posicionamentos do CACASM em matérias relacionadas a
Autarquia, o assunto deve ser enfrentado em nome do interesse puablico. Eventual
inidoneidade moral ou eventuais praticas contrarias a legislagdo, levantadas pelo e-maif
em face do atual superintendente, ex-superintendente, ou outros membros do corpo
técnico da Caixa ou do préprio Conselho, devem ser provadas, destacando-se a
necessidade da ampla defesa e do contraditério, norteadores do Estado Democratico de
Direito. O papel do Conselho é estudar as matérias de ordem técnica, levantar elementos
conclusivos, e apurar eventuais infragbes, antecedendo qualquer medida condenaténia,
sempre deixando os assuntos a disposigdo dos érgdos fiscalizadores e dos mutuarios
com transparéncia e atendendo ao interesse publico, sem o intuito de atacar ou defender
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pessoas, mas apenas as matérias técnicas de interesse publico._A Conselheira Simone

rocede a leitura dos paragrafos do e-mail que mencionam assuntos_estritamente
da Caixa de Previdéncia, ap6s solicitacdo do Sr. Presidente Afonso (ndo foi feita a
leitura do conteudo de ordem pessoal e moral). O Consetheiro Marcio ressalta que ha
necessidade de se analisar os asstintos relacionados a Caixa, deixando de lado questbes
pessoais. Por terem sido citados processos em tramite, como conselheiro e funcionario da
Caixa, entende necessaria a analise por transparéncia. O Conselheiro Lazaro informa que
coloca & disposigdo o informe dos seus rendimentos mensais da Caixa e que recebeu 0
que esta previsto na Lei Municipal nimero 3.098, de 29.06.2006, anexos, para exercer
uma fungdo gratificada em substituigdo em razdo do afastamento do titular Sr. Julio por
motivos de férias, lembrando que é funcionario concursado da Autarquia, tomando-se
titular do CACASM apdés o afastamento do Sr. Silvio, que ocupou o cargo de
Superintendente, na ordem prevista em Lei e no préprio Regimento Interno do CACASM.
O Sr Lazaro entende que os ofendidos devem buscar ressarcimento pelo dano moral
causado, afravés de medidas legais. O Conselheiro Jodo Paulo manifesta-se no sentido
de que embora anbnimo o documento, ¢ apto a deflagrar procedimento de averiguagéo de
verossimithanca, se presentes informagoes dotadas de um minimo de idoneidade,
devendo-se colocar o interesse publico e a transparéncia como notteadores neste caso
acima de quaisquer interesses pessoais, respeitando-se, sempre, o contraditério e a
ampla defesa, evitando-se qualquer condenagéo, sem andlise prévia. O Conselheiro Jodo
Paulo informa que néo recebeu o e-mail anénimo, informando que os conselheiros Rafael
e Patricia também ndo o receberam. Ressalta, ainda, que ha necessidade de publicagéo
das ATAS com maior freqiiéncia para dar publicidade dos atos realizados pelo CACASM e
dos assuntos discutidos, evitando-se desconhecimento e duvidas dos mutuérios quanto
aos procedimentos adotados pela Autarquia.

Quanto ao e-mail anbnimo - apocrifo, deliberado por unanimidade, segue:

Matérias técnicas abordadas no e-mail relacionadas estritamente a Caixa de
Previdéncia:

a)procedimento _de escolha ao cardo de Superintendente, com previsdo em Lei
Municipal e no proprio Regimento Interno do CACASM - tratado nas ATAS publicadas
no site da Caixa de Previdéncia das reunibes ordinérias sob os numeros 001/2009,
002/2009, 003/2009, 004/2008, 005/2009, 009.2009 (eleicdo para Presidente do
CACASM) e reunido extraordinéria sob o nimero 002/2009 e eventualmente em outras
atas publicadas. Vale ressaltar que 0s seis membros do CACASM foram eleitos com votos
dos mutuérios, em eleicdo democratica, com fiscalizaggo € 0 processo de escolha passa
pelo crivo do Poder Executivo que escolhe o Superintendente entre trés nomes — lista
triplice - além de 3 (trés) conselheiros indicados pelo Poder Executivo que participam da
elaboragdo dos regulamentos e normas pertinentes, totalizando 9(nove) membros. b)
Processo Administrativo que trata da nomeacdo e eventuais verbas de quitacdo do
ex - Superintendente Luiz Carlos da Silva_Oliveira, em tramite e em andlise nos
orqdos_técnicos da Caixa (numero 6984/2005). Ata reunido ordingria 11.2009. Néo
houve pagamento deliberado por este Conselho, matéria tratada inclusive junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo na andlise das Contas da Caixa quanto a
remuneragéo do ex-superintendente. Relatério e apresentagdo de parecer contrario a
qualquer pagamento (manifestagdo previa do conselheiro Jodo Paulo) pois necessaria a
instrugédo do feito e juntada de documentos, além de informagbes a serem prestadas pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, sendo que o ex-superintendente é
servidor da Prefeitura Municipal de Cubatéo. Pendente de informagdes técnicas (juridico e
administra¢do) pelas unidades da Caixa para posterior retorno ao CACASM para novas
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deliberagbes: atas publicadas no site da Caixa, reunido ordinaria sob o namero 011/2009,
reunido extraordinaria namero 008/2009, eventualmente outras atas publicadas. A gestéao
do ex-superintendente Luiz Carlos ocorreu no biénio 2005/2007,com Conselho
Administrativo diverso e o ex-Superintendente foi escolhido dentre uma lista triplice pelo
ex - Prefeito Clermont Silveira Castor, lembrando que néo foi eleito pelos mutuarios para
compor o Conselho da Caixa naquela oportunidade; ¢) Processo que trata de
pagamento na gestio do ex - Superintendente Luiz Carlos da Silva Oliveira de curso
de pds-graduacdo na area de gestdo/auditoria médica aos servidores efetivos Silvio
e _Dr. Jodo. Ata reunido ordinaria 007.2009 e 009.2009. Matéria ndo deliberada
conclusivamente pelo atual CACASM, pendente de anélise pelas unidades técnicas da
Caixa. Um dos Processos em carga com o membro Marcio Asenha para relatério e
posterior apresentagdo ao Conselho (Processo 3810.20089). Aguardando retomo para
novas deliberagGes do Conselho, inclusive com requerimento de cOpia por mutuario
(Processo numero 3810.2009). O CACASM aguardara manifestagéo juridica sobre o
caso. Duvidas de ordem técnica quanto ao pagamento de 50% ou 100% do curso, a luz
da legislacdo pertinente ao caso, uma vez que o curso foi realizado, segundo informagdes
obtidas junto ao atual Superintendente, para o desenvolvimento profissional dos
servidores da Autarquia objetivando melhorias na gestdo da Caixa de Previdéncia,
entidade que cuida da assisténcia meédica dos servidores de Cubatéo .d) cargo ocupado
pelo Sr. Silvio Alvarez Junior — Departamento de Gestdo em qualidade - na gestao
do_ex-superintendente Luiz Carlos da Silva Oliveira. (Processo Administrativo
namero ) O Processo possui parecer do CONAM/Procuradoria e esta em trémite na
Caixa de Previdéncia. Deliberagcdo do Conselho Administrativo (CACASM) anterior. O
Departamento de Gestdo em qualidade, criado pela Lei Municipal numero 3.098, de
29.06.2006, de autoria do entdo Chefe do Poder Executivo Municipal & época, tem sua
remuneragéo e suas especificagbes no anexo da referida Lei, sendo considerada fungéo
gratificada de ocupagdo exclusiva de servidores efetivos da Caixa de Previdéncia, com o
intuito de avaliar tecnicamente @ mensurar a qualidade e a exatiddo dos servigos
prestados nas areas de assisténcia médica e odontfolégica, visando a comrefa utifizagdo
dos recursos despendidos e _a_satisfacdo dos mutudrios e dependentes. Atualmente,
encontra-se em discuss80 quais 0s requisitos para sua ocupac¢do previstos em Lei, em
razdo de duavidas na interpretagdo que se deve dar ao anexo da Lei em relagdo aos
requisitos e habilidades para ocupacgdo da fungdo. A destituicdo do Sr. Silvio da fungéo
gratificada, retornando a sua fungdo de origem — escriturario - ocorreu na gestéo do ex-
superintendente Ademir, com pareceres sobre a matéria e deliberagdo do Conseiho
anterior. Sobre eventual devolucdo, a matéria foi tratada no Processo Administrativo
supramencionado, com parecer do CONAM/Procuradoria a respeifo, lembrando que o
cargo exercido por Silvio Alvarez naquela oportunidade é uma fungdo gratificada que
comporta vantagens como gratificagdo de chefia, entre outros itens previstos em Lei.
Processo Administrativo numero 4750.2007 trata da realivagdo do departamento (atas
reunibes ordinarias 007.2009 e 11.2009), e} faltas do Sr. Silvio Alvarez Junior. Periodo
anterior a gestdo deste Conselho.Processo 3943.2009 e 3098.2009. Ata reuniéo
ordinaria 006.2009,0 Processo seré avocado pelo CACASM para analise e deliberagées.
Tratado em reunido ordinaria anterior, em raz8oc da discussdo acerca de eventuais
licengas medicas do atual superintendente e a eventual incompatibilidade com a
legislacdo em vigor;, INomeacao do cargo de assessoria juridica (Ata extraordinaria
004.2009/oficio 1097.2009 da Caixa de Previdéncia, de 15 de outubro de 2009). sem
entrar no mérito pessoal da nomeacéo realizada pelo atual superintendente, realizada
diretamente por Silvio Alvarez Jinior, o CACASM ressalta que se tratam de dois cargos
de livre provimento e nomeagdo, nos termos da Lei Municipal namero 3.098, de
29.06.2006 e anexos, sem que o Conselho possa deliberar a escolha- ndo ha previsdo em
Lei Municipal para tal veto - desde que preenchidos 0s requisitos legais para ocupagéo do
cargo (art. 6 da Lei (continuagdo proxima pagina)...




Municipal nimero 3.098, de 29.06.200 } e desde que nédo haja outra ilegalidade ou
imoralidade comprovadas. Qualquer ato que seja contrario & Caixa na atuagéo dos dois
Assessores ou contrério ao interesse publico, levados ao CACASM, serdo prontamente
analisados e todas as medidas serdo tomadas. A escolha de cargo em comissdo 6
prevista na propria Lei Municipal que rege a matéria. Este ato nédo foi ratificado pelo
CACASM, salvo as nomeagdes para fungbes gratificadas (ocupadas exclusivamente por
funcionarios efetivos da Caixa de Previdéncia). O CACASM solicita a apresentacio dos
curriculos _dos ocupantes dos cargos em comissdo de livre provimento para
conhecimento e registro em ATA para conhecimento dos mutudrios. E que as
préximas_nomeacées, ainda que em comissdo de livre provimento, sejam de
conhecimento prévio do CACASM — curriculo, etc. O salario do cargo de assessor
juridico, conforme previsto no anexo da Lei Municipal numero 3.098 de 29.06.2006 e
anexos, é de R$ 2.266,67 e eventuais acréscimos legais; g) eventual afastamento do Sr.
Julio, funcionério efetivo da Caixa de Previdéncia: o CACASM solicita o atual local de
trabalho e/ou os motivos da licenga do referido servidor para analise, assim como suas
atribuigbes referentes ao seu cargo efetivo. Informagbes colhidas até a presente dala
demonstram que o servidor encontrava-se de férias, em razéo de ter acumulado periodo
de férias em anos anteriores, contrariando orientagbes do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo e da propria legislagédo vigente. Foi necessario o gozo de férias para
reqularizagdo administrativa da matéria. h) nomeacdo do Sr. Lazaro para a fungédo
gratificada_em_substituicdo: tratada na Ata publicada no site da Caixa na reunigo
extraordindria numero 002,2009, o salario do ocupante da fungdo gratificada —
Departamento de beneficios, conforme previsto na Lei Municipal ndmero 3.098 de
29.06.2006 e anexos é de R$ 2.266,67,com eventuais acréscimos legals e vantagens
pessoais. As atribuigbes sdo previstas em Lei Municipal e o cargo € ocupado,
exclusivamente, por servidores efetivos da Autarquia. )O CACASM solicita informagdes
das_nomeacdes de funciondrios da Caixa de Previdéncia para as comissées
permanentes de deliberacdo coletiva;, quais os critérios de nomeacdo e gual o
acréscimo pecunidrio com_a previsdo_legal correspondente. Segundo informagbes
obtidas junto ao atual Superintendente, a funciondria concursada Priscila participa de uma
comissdo permanente de deliberagédo coletiva.

Vale ressaltar que muitos dos nomes mencionados no e-mail apocrifo sdo funcionarios
efetivos da Caixa de Previdéncia e, em alguns casos, sdo funcionarios que atuam hé mais
de 20(vinte) ou 30(trinta) anos na Autarquia, inclusive aposentado,

j)Processos de pagamentos (genericamente apontados). os eventuais pagamentos,
conforme deliberagdo do CACASM, sé podem ser realizados apds conferéncia dos
setores técnicos pertinentes da Caixa de Previdéncia, devidamente atestados e servigos
efetivamente prestados (valores incontroversos) nos termos da legislagdo federal,
estadual e municipal em vigor, além de eventuais resolugdes cabiveis (AMB, Caixa de
Previdéncia e demais 6rgdos), em atengdo as regras de direito publico (exemplo Alas
reunido extraordinaria 008.2009, ata reunido ordinaria 10.2009, ata reunido ordinaria
11.2009). O CACASM informa que processos de pagamentos sem manifestacdo prévia
dos sefores técnicos da Caixa ndo foram objeto de deliberagdo deste colegiado para
pagamento. Assim como o Processo da UNIMED, que alega cerca de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais) de crédito junto & Caixa, mas que até a presente oportunidade néo
houve comprovagdo dos servigos realizados e sem essa comprovagdo, ndo se dara
deliberagdo para pagamento neste colegiado, assim como o atual superintendente néo
possui poderes para tal ato sem previamente submeter & matéria aos orgdos técnicos da
Autarquia - que possuem atribuigdo legal para analisar e alestar 0s servigos
incontroversos (conferéncia). k) O CACASM solicita a apresentacdo do valor real de
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arrecadacdo da Caixa de Previdéncia — Assisténcia Médica e Fundo de Previdéncia
— para esclarecimento aos mutuarios, embora ja tenham sido discutidos valores nas
atas publicadas no site da Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Cubatao.

O CACASM sugere, ainda, que os mutuarios e demais interessados facam a leitura das
ATAS constantes no site ou requeiram as informagbes que entendam cabiveis para
conhecimento da matéria, nos termos da legislagdo vigente, e o Conselho esta a
disposi¢cdo para tratar dos assuntos com fransparéncia.

O CACASM informa que qualquer matéria podera ser objeto de reanalise ou revisdo, a
qualquer fempo, quando houverem duvidas quanto aos procedimentos administrativos
adotados, preservando-se sempre o erario, o interesse publico e a lransparéncia
administrativa.

Eventuais assuntos podem ter sido tratados em processos e atas diversas, ainda que ndo
mencionados, em virtude do elevado namero de questdes abordadas.

O CACASM informa ainda que as reunides sdo publicas e que os mutuarios possuem o
direifo de assisti-las na sede da Caixa de Previdéncia, devidamente identificados.

Nesta reunido, foi deliberado que a ata sera encaminhada ao atual superintendente para
conhecimento e, outrossim, para que sejam encaminhadas ag Conselho as informagdes
solicitadas nesta reunido. Uma vez esgotada a pauta de reunido, e, nada mais
havendo a ftra o Senhor Presidente agradeceu/ o comparecimento dos
Conselheiros, e "

Marcio Aseré '
Vice-Presiderite do Conselho

Simone Eleno de Oliveira Loureiro
Segynda Secretaria

Jdpo Paulo Pucciariello P
Membro do Conselh

Elenizia de Oliveira Garcia
Membro do Conselho
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José'Lazaro da Silva
o Membro do Conselho

Jodo Batista Pieruzzi Filho
Suplente

Rafael Ferreira de Abreu
Primeiro Secretario — ciente 8r. Silvio Alvarez Junior

Superintendente - ciente
Patricia Luz
Membro - ciente



