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ATA DE REUNIAO ORDINARIA
DIA 21 de setembro de 2023 do CACASM

Aos vinte e um dias do més de setembro do ano de 2023, as 09
horas, na sede da Caixa de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatao, sita a
Av Joaquim Miguel Couto, 1000, em Cubatdo - SP, reuniram-se presencialmente os
Conselheiros Administrativos eleitos, indicados pelo Executivo e Suplente. A reuniéo
foi presidida pela Sr Reginaldo Alves do Nascimento, compareceram: Sra Regina
Elvira Alvares Duarte, Sra Ana Maria Mendonga Correia da Costa, Dr Marcio Azenha
de Freitas, Sr Berenildo Gongalo de Melo, Sr Gilberto Carvalho do Amaral Sra Nailse
Machado Cruz, Sra Solange Ribeiro dos Santos Siqueira. Justificaram as auséncias:,
Sr José Lazaro da Silva, e Sra Selma Licia Fernandes de Oliveira. Convidados: Sr
Rubens, Presidente do Conselho Fiscal e Sr André, Conselheiro Fiscal. O conselheiro
Sr Reginaldo, abre a reunido agradecendo a presenga dos membros do Conselho
Fiscal, Sr Rubens e Sr André, informa que a reunido é para debater sobre a peca
orgamentaria, explica aos conselheiros fiscais o quanto é dificil o didlogo do Conselho
Administrativo com os servidores da Caixa de Previdéncia que cuidam da peca
orcamentaria, informa que o CACASM tem prazo legal para analise da peca
orgamentaria, que esse ano eles encaminharam planilhas através de e-mail, que nem
sempre da tempo de debater sobre a pega orgamentaria, pois além de conselheiros,
todos tém vida profissional e outros afazeres. A conselheira Sra Regina Elvira, informa
que no ano passado o indeferimento do CACASM foi desconsiderado, pois nao foi
acusado os itens a serem indeferidos e quais os motivos, informa que perguntou a Sra
Maria Cristina o porque, pois a mesma sabendo do indeferimento ndo foi conversar
com o Conselho e saber a razdo do indeferimento, mandando o orgamento para o
Executivo. O Conselheiro o Sr Reginaldo, Informa que este ano quer fazer uma
avaliagdo mais clara da peca orgcamentaria e tentar determinar as impressdes do
CACASM quanto a pega orgamentaria, pois ano apds ano o CACASM vem
encontrando dificuldade em questdes financeiras da Caixa de Previdéncia,
principalmente com relagéo as paralisagdes dos atendimentos aos mutuarios, pois foi
falado ao Conselho que nao era falta de dinheiro e sim do orgamento, entdo fica a
pergunta: Como é feito uma pega orgamentaria sem a previsao correta da utilizagao
do dinheiro? entdo o Conselho quer tentar evitar que isso ocorra novamente, informa
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ao Conselho Fiscal, que a caixa corre risco de paralisagdo dos atendimentos
novamente, que convidou o Conselho Fiscal e pergunta se 0 mesmo ja teve a
oportunidade de analisar a pega orgamentaria? Que o relatério do Conselho Fiscal é
que da respaldo CACASM e indicam onde estdo as distor¢des da pega orgcamentaria.
O conselheiro fiscal Sr Rubens, informa que nao tiveram contato com a pega
orcamentaria para o ano de 2024, o que causou espanto aos Conselheiros
Administrativos. O conselheiro Fiscal Sr Rubens, fala que talvez seja a intencao da
Caixa seja essa mesmo. O conselheiro fiscal Sr Rubens, pergunta se o CACASM tem
copia da pega orgcamentaria, pois o Conselho Fiscal s6 recebeu as planilhas e n&o
recebeu o processo. A conselheira Sra Regina Elvira, entrega o relatério elaborado
por ela com os questionamentos em cima das planilhas de despesas e receitas,
passa a explicar aos membros do Conselho Fiscal sobre o relatério que as
contribuicbes no entendimento do CACASM estdo em desacordo exemplo:
contribuicdes dos Servidores ativos em 2022 foi aproximadamente $R3.631.000,00
(trés milhdes, seiscentos e trinta e um mil reais), em 2023, foi de R$4.480.000,00
(quatro milhGes, quatrocentos e oitenta mil reais), a parte patronal que por lei tem que
ser exatamente igual foi R$3.620.000,00 (trés milhdes, seiscentos e vinte mil reais), a
diferenga do patronal para os servidores em 2022, foi de R$11.000,00 (onze mil reais)
a menos, em 2023 foi de R$ 30.000,00 ( trinta mil reais) a menos, quanto aos
servidores inativos, a diferenga de 2022 foi de R$283.000,00 (duzentos e oitenta e
trés mil reais), em 2023 A diferenca é de R$200.000,00 (duzentos mil reais), informa
que foi chamada a Chefe do Departamento de Finangas e o Chefe da Tesouraria e
ambos nao sabem responder, pois falaram que sdo dados informados pelo Servigo de
Recursos Humanos. A conselheira Sra Regina Elvira, informa que o senhor Anderson,
Chefe do Departamento de Administragdo, falou os servidores que ganham menos
que o limite. contribuirem sobre R$2.000,00 (dois mil reais), e o patronal sobre o que
o servidor ganha, mesmo assim a diferenca é gritante. A conselheira Sra Solange, diz
que para ser uma diferenga grande deve haver varios servidores pagando pelo teto e
o Executivo pelo salario dos servidores, O conselheiro Sr Reginaldo, fala que deve
haver um relatério para demonstrar quantos servidores ganham abaixo do teto e
contribui sobre o teto, para verificar se a diferenga € essa mesmo. O conselheiro Sr
Reginaldo fala que o senhor Anderson traz a referida informagéo como suposicao, diz
que os servidor esta sendo penalizado duas vezes, que recebe abaixo do piso e
contribui sobre o piso e 0 Executivo ndao, que o CACASM tem que buscar os meios
legais para entender de que forma estao sendo feitos esses repasses se esta certo ou
errado. O Conselho tem que questionar a caixa para que a mesma informe até onde a
forma que esta sendo elaborado o desconto esta sendo feita, se tem respaldo legal,
que a Caixa tem que buscar a resposta para passar ao CACASM. O conselheiro Sr
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Reginaldo, informa que sera preciso marcar uma reuni&o extraordinaria para analise

da peca orcamentaria, solicita elaboragdo de memorando sobre a peg¢a orgamentaria
que nao foi encaminhada ao Conselho Administrativo e ao conselho fiscal através do
processo. A conselheira Sra Ana Maria, elabora memorando numero
19/2023/cacam/ana, interessado ao Sr Superintendente, informando que o processo
que consta a peca orgamentaria para o ano de 2024, nao foi encaminhado ao
CACASM e nem ao Conselho Fiscal, conforme a Lei 2641/2000 que o prazo da
apresentagédo da proposta orgamentaria é até 30 de agosto de cada ano, o que nao
ocorreu, o memorando acima citado foi assinado pelos presidentes do Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal. A conselheira Sra Regina Elvira, informa que as
planilhas que foram encaminhadas ao CACASM nao sao oficiais, somente com
encaminhamento do processo o ato se torna oficial. O conselheiro Dr Marcio, informa
que a analise da peca orgamentaria deve ser através do encaminhamento do
processo e ndo através de planilhas. O Conselheiro Sr Reginaldo, informa que o
prazo do CACASM ¢ até 30 de setembro de cada ano, porém esta reuniao esta sendo
realizada no dia 21 do corrente més e ano, como o Conselho vai analisar um processo
que nao foi encaminhado no prazo legal? O conselheiro Dr Marcio, informa que os
gastos da Caixa de Previdéncia, 50% €& gasto com Hospital, enquanto auditoria néo
comegar a atuar os gastos vao continuar acontecendo, pois a caixa nao tem como
glosar o servigo atestados ao mutuarios, pois ndao ha como saber se o mutuario
precisa realmente da quantidade de dias de internacao, informa que antigamente a
caixa chegou a ter auditoria interna, tinha duas enfermeiras e dois médicos. O
conselheiro Sr Reginaldo, recebe do Senhor Anderson informagdes sobre os valores
repassados da Caixa, onde diz que o mutuario é descontado 3,28% sob o salario de
contribuicdo e a parte patronal 3,28% sobre o total da folha de pagamento, segundo
informagdes do Sr Anderson, houve alteragao na legislagdo. A conselheira Ana Maria,
informa que quando ha alteragdes na legislagdo, a lei original deve ser alterada,
informado através de que lei foi alterada, isso ndo vem ocorrendo, estdo fazendo
novas leis e ndo estdo alterando as anteriores. O conselheiro Sr Reginaldo, se
despede dos conselheiros fiscais e da andamento a reunido. Analise ao Processo
493/2023 - insalubridade dos servidores da Caixa de Previdéncia - Manifestacao f
aprovada por todos os presentes: Apds ciéncia deste Conselho, retornamos para
prosseguimento. Solicitamos apés conclusédo desta avaliagao o relatério e as decisées
sobre o pagamento da insalubridade e periculosidade dos Servidores desta autarquia,
conforme a legislagdo atualizada. Anédlise ao Processo 1581/2023 - Reembolso
solicitado por Alberto Soares do Carmo - Manifestagdo aprovada por todos os
presentes: Apds analise do presente o processo, este Conselho acolhe integralmente ;
a decisdao do Assessor Técnico, em cota de 18/08/2023 e do despacho do Sr| |~
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Superintendente, em cota de 21/08/2023. Analise ao Processo 185/2023 -
Exoneragéo a pedido da servidora Priscila Galvao- Manifestagédo aprovada por todos
os presentes: Apos analise deste conselho, retornamos para prosseguimento. Analise
ao Processo 1759/2021- Concurso Publico - Manifestagdo aprovada por todos os
presentes: Apos ciéncia deste Conselho, devolvemos para prosseguimento conforme
despacho do Sr superintendente, em cota de 20/09/2023.. Encerrou-se a reunido as
11 horas e 30 minutos. Eu, ANA MARIA MENDONCA CORREIA/DA COSTA, lavrei a
presente ata que vai assinada por mim Aﬁw e pelos membros

acima citados e presentes.,Nada mais. /AT
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